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Octava. Cortometraje.
8.1 Categorias: Se consideran dos categorias:

Categoria A: Cortometraje/Documental de tematica militar.
Categoria B: Guién de Cortometraje/Proyecto de documental.

8.2 Premios:

Categoria A. Se establece un premio dotado con 6.000 euros, trofeo y
diploma.

Categoria B. Se establece un premio dotado con 3.000 euros, placa,
diploma.

8.3 Presentacion de las obras:
Categoria A:

Cinco copias del cortometraje en formato DVD, haciendo constar en la
caratula porta CD, el titulo de la obra, el seudénimo con el que se pre-
senta, la duracion y el género.

Ficha técnica y artistica de la pelicula.

Categoria B:

Cinco copias del Guién de Cortometraje/Proyecto de documental.

8.4 Los concursantes en la categoria A seran los inicos responsables
de que no existan derechos de terceros de las obras presentadas, asi
como toda reclamacion de derechos de imagen.

8.5 Los concursantes en la categoria B deberan aportar fotocopia
compulsada de la hoja de registro de Propiedad Intelectual correspon-
diente.

Novena. Distincion especial.—Es un reconocimiento de caracter
extraordinario que puede otorgarse a aquella persona, entidad u orga-
nismo que se haya distinguido por su vinculacion al Ejército de Tierra
contribuyendo, con sus trabajos o colaboraciones, a mejorar su prestigio
e imagen.

La distincién especial se materializa en un sable de oficial general que
se entregara en el transcurso de la ceremonia de entrega de galardones.

Esta distincion sera concedida por el General de Ejército Jefe de
Estado Mayor del Ejército, a propuesta de quienes participan en el pro-
ceso de los premios.

Madrid, 9 de enero de 2007.—El General Jefe de Estado Mayor del Ejér-
cito, Carlos Villar Turrau.

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

RESOLUCION de 2 de enero de 2007, de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion, por la que se
convocan ayudas para la formacion de personal investi-
gador.

1332

El Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnolégica (I+D+I) 2004-2007, responde al concepto de Plan Nacional
definido en el capitulo I de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y
Coordinacién General de la Investigacion Cientifica y Técnica y establece
una serie de programas de caracter horizontal, entre los que se encuentra
el Programa Nacional de Potenciacion de Recursos Humanos, al que se
refiere y desarrolla esta Resolucion.

Entre los objetivos del citado Programa Nacional se encuentra el de
garantizar, con los niveles adecuados de calidad y transparencia, la forma-
cién en investigacion de los jovenes, por el procedimiento de permitir su
dedicacion exclusiva a las actividades formativas en investigacion, espe-
cialmente en las areas definidas como prioritarias del Plan Nacional de
I+D+I, mediante la realizacion de doctorados universitarios. Dentro del
mencionado Programa Nacional estan previstas diversas modalidades de
participacion, entre las cuales se encuentran las Ayudas predoctorales de
Formacién de Personal Investigador (FPI). Estas ayudas pretenden dar
respuesta a la demanda de formacion de investigadores y tienen como
finalidad principal la formacién, en todas las areas del conocimiento, de
aquellos titulados superiores universitarios que deseen realizar una tesis
doctoral. Para ello, ofrece posibilidades de formacién en proyectos de
investigacion concretos financiados por el Plan Nacional de I+D+1.

En esta convocatoria 2007 se consolida el nuevo régimen de ayudas
para la formacion del personal investigador resultado de la publicacion
del Estatuto del personal investigador en formacion. Este nuevo régimen
de ayudas se divide en dos etapas claramente diferenciadas.

La primera etapa, mediante la concesion de una beca que se extiende
por dos anos, tiene por objetivo el inicio de la formacion investigadora
bien a través de los nuevos programas de posgrado regulados por el RD
55/2005, de 21 de enero, o bien mediante la obtencién del Diploma de
Estudios Avanzados (DEA) y tiene un caracter plenamente formativo
para el aspirante a investigador.

En la segunda etapa, de dos afios como maximo, el personal investiga-
dor en formacion debe realizar los trabajos que le conduzcan a la presen-
tacion de su tesis doctoral, para obtener el Grado de Doctor al final del
periodo. Durante esta segunda etapa, el personal investigador en forma-
cién debe incorporarse plenamente a las tareas cientificas del grupo de
investigacion que lo acoge, realizando todas las funciones de un trabajo
investigador, por lo que debera estar protegido por un régimen de contra-
tacion laboral con la institucion en la que realiza su trabajo, con el benefi-
cio de todos los derechos sociales que otorga la vigente legislacién labo-
ral espanola.

Igualmente, en esta convocatoria se recoge la implantacion, en el
curso 2006/2007 de los nuevos programas de posgrado (master y docto-
rado) adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior.

Esta convocatoria se efectiia de acuerdo a la Orden ECI/1305/2005, de 20
de abril (BOE de 12 de mayo), de bases reguladoras de la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva, modificada
por Orden ECI/3831/2005, de 24 de noviembre (BOE de 9 de diciembre).

Asimismo, esta convocatoria se ha adecuado a lo establecido en el
Real Decreto 63/2006, de 27 de enero (BOE de 3 de febrero), por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion.

Las ayudas que puedan concederse a los Centros de I+D se podran
cofinanciar con recursos procedentes del Fondo Social Europeo (FSE).

Esta convocatoria sera difundida a través de la pagina web del Minis-
terio de Educacion y Ciencia (www.mec.es/ciencia/becasfpi).

En su virtud, dispongo:

I. Objeto y condiciones del programa

Primero. Objeto.

1. El objeto de la presente resolucién es regular la convocatoria
correspondiente al afio 2007 para la concesién, en régimen de publicidad,
objetividad y concurrencia competitiva, de 1067 ayudas para la Forma-
cién del Personal Investigador (FPI) en Centros de I+D de aquellos titula-
dos superiores universitarios que deseen realizar una tesis doctoral aso-
ciada a proyectos de I+D concretos financiados por el Plan Nacional de
I+D+], en el marco del Programa Nacional de Potenciacién de Recursos
Humanos del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacién Tecnologica 2004-2007.

2. Ademas, el Programa de Ayudas FPI financiara las tasas de los
cursos de master y doctorado y la realizacion de estancias en otros Cen-
tros de I+D y en empresas, de acuerdo con lo establecido en los apartados
correspondientes de esta resolucion.

3. La cuantia total maxima de ayuda que se concedera con cargo a
los Presupuestos Generales del Estado asciende a 87.372.986,40 euros. La
distribucién estimativa por anualidades es la siguiente:

Afo

2007 2008 2009 2010 2011 Total

6.902.540,00{24.401.754,20(10.133.477,48|22.967.607,36|22.967.607,36|87.372.986,40

Segundo. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas durante el periodo de
beca al que se refiere el apartado cuarto.1l.a) de esta Resolucion los titula-
dos superiores que, en la fecha de cierre del plazo de presentacion de
solicitudes, cumpla todos los requisitos exigidos para la obtencion del
titulo de licenciado, ingeniero superior o arquitecto, incluidos en su caso
los que correspondan al proyecto fin de carrera. La fecha fin de estudios
debe ser posterior al 1 de enero de 2003, salvo para los licenciados en
Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en la fecha de
cierre del plazo de presentacién de solicitudes, estén en posesion del
titulo oficial de especialidad Médica (MIR) o Farmacéutica (FIR), o cuen-
ten con el Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIR), Quimica
(QUIR) o Psicologia (PIR), en cuyo caso la fecha de fin de estudios debera
ser posterior al 1 de enero de 1999.

También podran presentar su solicitud los titulados universitarios
cuya fecha fin de estudios sea posterior al 1 de enero de 1999 y que acre-
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diten que entre esta fecha y el 1 de enero de 2003 se hayan dedicado a la
atencion y al cuidado de hijos menores de seis afos.

Los titulos obtenidos en el extranjero o en centros universitarios pri-
vados espaiioles deberan estar reconocidos oficialmente. A los efectos de
solicitar una Ayuda FPI, se considerara que el titulo estd reconocido
cuando el solicitante acredite documentalmente reunir los requisitos para
ser admitido en los programas de doctorado de una universidad espa-
nola.

2. Podran ser beneficiarios de estas ayudas durante el periodo de
contrato al que se refiere el apartado cuarto.1l.b de esta Resolucién los
Centros de I+D, que tengan capacidad de contratacién laboral, y que
hayan obtenido un proyecto de investigacién concreto financiado por el
Plan Nacional de [+D+I, escogido como susceptible de tener asociada una
ayuda para realizar una tesis doctoral de acuerdo al apartado duodécimo

3. Alos efectos de esta Resolucion se entiende por Centro de I+D:

a) Centros publicos de I+D: las universidades publicas, los organis-
mos publicos de investigacion reconocidos por la Ley 13/1986, de 14 de
abril, de Fomento y Coordinacién de la Investigacion Cientifica y Técnica,
los centros de I+D con personalidad juridica propia y diferenciada vincu-
lados o dependientes de la Administracién General del Estado y los cen-
tros de I+D vinculados o dependientes de Administraciones publicas
territoriales, independientemente de su personalidad juridica.

b) Centros publicos y privados de I+D sin animo de lucro: las univer-
sidades privadas y entidades publicas y privadas sin animo de lucro, con
capacidad y actividad demostrada en I+D, incluidos los centros tecnolé6gi-
cos cuya propiedad y gestion sea mayoritariamente de las Administracio-
nes publicas.

c) Centros tecnolégicos: centros de innovacion y tecnologia recono-
cidos segun el Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre y cuya propie-
dad u 6rgano de gobierno no sea mayoritaria de las administraciones
publicas.

4. Los beneficiarios de estas ayudas no podran encontrarse incursos
en ninguna de las circunstancias que prohiben la obtencién de la condi-
cion de beneficiario, recogidas en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones, y deberan cumplir las obligaciones recogidas en el articulo
14 de la Ley General de Subvenciones.

Tercero. Solicitantes.

1. Los titulados superiores y los Centros de I+D, a los que se ha
hecho referencia en el apartado anterior, y de acuerdo a lo previsto en el
apartado vigésimo primero.

Cuarto. Caracteristicas y duracion de las ayudas.

1. Laduracion de las ayudas sera de 48 meses, contados a partir de la
fecha de incorporacién del personal investigador en formacién al Centro
de I+D, y se estructuran en dos periodos diferenciados:

a) En el primero, con una duracion de 24 meses, la ayuda revestira
las caracteristicas de una beca y, durante el mismo, el personal investiga-
dor en formacién debera alcanzar la suficiencia investigadora por medio
de la obtencién del DEA o documento administrativo que lo sustituya de
acuerdo con la nueva estructura de ensenanzas adaptada al Espacio
Europeo de Educacién Superior.

Aunque el investigador en formacién hubiera obtenido el DEA o docu-
mento equivalente con anterioridad a la finalizacién de los dos primeros
anos de beca, no accedera a la fase de contrato hasta que no haya comple-
tado el periodo de veinticuatro meses de beca. Los periodos de suspen-
sion de la ayuda por causa de incapacidad temporal (enfermedad o acci-
dente), riesgo durante el embarazo y descanso por maternidad y
paternidad debidamente acreditadas podran ampliar el computo de la
duracion de la fase de beca de acuerdo con el apartado decimocuarto, sin
minorar el periodo de 24 meses correspondiente a la fase de contrato.

b) En el segundo periodo, que comprendera como maximo los dos
anos siguientes desde la finalizacion del periodo de beca, el Centro de I+D
formalizara con el personal investigador en formacion, que esté en pose-
sién del DEA o documento administrativo que lo sustituya de acuerdo con
la nueva estructura de ensefianzas adaptada al Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior, un contrato de trabajo en practicas en virtud del cual el
investigador quedara vinculado al centro de formaciéon donde desarrolle
su tesis doctoral, asumiendo ambas partes las obligaciones contractuales
que del mismo se deriven, y que en todo caso se adecuaran al contenido
de la solicitud de ayuda.

Con caracter excepcional, y siempre que se hayan cumplido los dos
anos de beca, el Centro de adscripcion del personal investigador en for-
macion podra celebrar un contrato sin que el sujeto afectado haya obte-
nido el DEA o documento equivalente, siempre que su actividad cientifica
sea evaluada positivamente por la Comisién Nacional de la Actividad
Investigadora.

3. Quienes accedan a la condicién de beneficiarios como consecuen-
cia de las renuncias previstas en el apartado decimosexto de la presente
Resolucidn, disfrutaran igualmente de 48 meses de ayuda desde la fecha
de su incorporacion al Centro de I+D, con independencia de los meses
que hubiesen disfrutado el anterior o anteriores beneficiarios, siempre
que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

Quinto. Derechos del personal investigador en formacion.

1. De manera general, el personal investigador en formacion tendra
los siguientes derechos:

a) Obtener de los Centros de I+D a los que se incorporen la colabo-
racién y apoyo necesario para el desarrollo normal de sus estudios y pro-
gramas de investigacion, de acuerdo con las disponibilidades de aquellos.

b) Solicitar la realizacién de estancias breves en otros Centros de
I+D y en empresas, a través de los Centros de I+D en los que se encuen-
tren incorporados, en los términos que se establecen en el apartado vigé-
simo octavo de esta resolucion.

c) Los restantes derechos establecidos en el articulo quinto del Real
Decreto 63/2006, por el que se aprueba el Estatuto del personal investiga-
dor en formacion.

2. Durante el periodo de beca, tendran asi mismo los derechos
siguientes:

a) Percibir la ayuda econémica que corresponda a la beca en la
forma establecida en la presente convocatoria.

b) Exencion de las tasas de los cursos de su programa de master o
doctorado, de acuerdo con lo especificado en el apartado décimo de esta
resolucion.

c) Cobertura del Régimen General de la Seguridad Social, en los tér-
minos establecidos en la Disposicién adicional primera del Real Decreto
63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador en formacién.

3. Durante el periodo de contrato, tendran del mismo modo derecho
a todos los beneficios laborales y sociales inherentes al contrato laboral
que suscriban.

Ademas, quienes desarrollen su labor en una universidad podran cola-
borar, con fines formativos y hasta un maximo de 60 horas anuales, en las
tareas docentes de un departamento universitario, previo acuerdo entre
el Investigador Principal del proyecto de I+D al que se ha incorporado el
investigador en formacion y el departamento implicado y sin que en nin-
gun caso pueda desvirtuarse la finalidad investigadora y formativa de las
ayudas. La docencia impartida le sera reconocida por la correspondiente
certificacion.

Sexto. Obligaciones del personal investigador en formacion.

1. De manera general, el personal investigador en formacion tendra
las siguientes obligaciones:

a) Incorporarse a su Centro de I+D en el primer dia habil de cual-
quiera de los tres meses siguientes al de la publicacién en la pagina web
del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es/ciencia/becasfpi) de
la Resolucion de concesion de las ayudas de esta convocatoria, a la que se
refiere el apartado vigésimo quinto de esta resolucién, y remitir a la Direc-
cion General de Investigacion los documentos correspondientes a la
incorporacion, que se encuentran disponibles en la pagina web anterior-
mente mencionada,. Esta documentacion debera ser enviada dentro de
los diez dias habiles siguientes al de la fecha de incorporaciéon. Se enten-
dera la no incorporacién en este plazo como renuncia a la ayuda.

Los beneficiarios extranjeros deberan aportar ademas, una fotocopia
del Numero de Identidad de Extranjero (NIE).

En casos excepcionales y debidamente justificados la Direccién Gene-
ral de Investigacion, previa solicitud dentro del periodo de incorporacién
indicado en este punto, podra ampliar el plazo de incorporacion.

b) Realizar su labor en el Centro de I+D en €l que se encuentre incor-
porado, siendo necesario para cualquier cambio de Centro, de director de
tesis o de proyecto de I+D, que el Centro de I+D inicialmente receptor
solicite autorizacion previa de la Direccion General de Investigacion,
incluyendo aceptacién del cambio por parte del investigador y, en su
caso, del nuevo Centro de I+D receptor. En el caso de cambio de proyecto
de I+D, sera necesario que el nuevo proyecto esté financiado por el Plan
Nacional de I+D+I y que haya aceptacion del cambio por parte de los
Investigadores Principales de ambos proyectos, asi como de todos los
Centros de I+D implicados. No obstante, la Direcciéon General de Investi-
gacion podra, en casos excepcionales y debidamente justificados, autori-
zar cambios de proyecto de I+D que no cumplan los requisitos indicados
anteriormente.

c) Cumplimentar los informes, formularios y demas documentos
que, a los efectos del disfrute de la ayuda, le sean requeridos por la Direc-
cién General de Investigacion y las entidades que colaboran en la gestion
del programa. Con caracter general, estos documentos se cumplimenta-
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ran de acuerdo a los modelos publicados en la pagina web del Ministerio
de Educacion y Ciencia.

d) Comunicar a la Direccion General de Investigacion la renuncia a
la beca, al contrato o a las ayudas que le hayan sido concedidas, asi como
cualquier incidencia que se oponga o menoscabe la obtencion de los obje-
tivos de la ayuda.

e) Las restantes obligaciones establecidos en el articulo sexto del
Real Decreto 63/2006, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador en formacion.

f) Cumplir los requisitos recogidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y las obligaciones que para
los preceptores de ayudas y subvenciones establece el articulo 14 de la
citada Ley, asi como, en su caso, la normativa comunitaria de los Fondos
Estructurales y las instrucciones especificas del Ministerio de Educacién
y Ciencia.

Séptimo. Obligaciones de los Centros de I+D.

1. De manera general, los Centros de I+D tendran las siguientes obli-
gaciones:

a) Proporcionar al personal investigador en formacién el apoyo
necesario y facilitarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos
que resulten precisos para el normal desarrollo de su actividad.

b) Designar un director de tesis y, en su caso, un tutor, para la coor-
dinacion y orientacion de la actividad del personal investigador en forma-
cién, de acuerdo con lo indicado en el apartado duodécimo.2.

c) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacion del
personal investigador en formacién, sin que pueda exigirsele la realiza-
cién de cualquier otra actividad que no esté relacionada con el desarrollo
de su investigacion o de la formacién especifica requerida para ésta
durante su transcurso.

d) Comunicar a la Direccién General de Investigacion la obtenciéon
del DEA o documento que lo sustituya de acuerdo con la nueva estructura
de ensefnanzas adaptada al Espacio Europeo de Educacion Superior del
personal investigador en formacion incorporado al Centro de I+D en el
plazo maximo de 10 dias habiles desde la fecha de su obtencién.

e) Comunicar a la Direccién General de Investigacion la obtencion
del grado de doctor del personal investigador en formacién incorporado
al Centro de I+D en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la fecha de
su obtencién.

f) Comunicar a la Direccién General de Investigacion la formaliza-
cién del contrato en practicas con el personal investigador en formacion,
para lo cual se remitird una copia del mismo a la Direccién General de
Investigacion en el plazo maximo de 10 dias hébiles desde la fecha de su
firma. No obstante, mensualmente los centros daran preaviso a la Direc-
cién General de Investigacion de los contratos que han de formalizarse al
mes siguiente.

g) Comunicar a la Direccion General de Investigacion las renuncias,
interrupciones y demas incidencias de las becas y contratos financiados
con cargo a este programa en el plazo méximo de 15 dias naturales desde
la fecha en que se produzcan.

h) Cumplir los requisitos recogidos en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y las obligaciones
que para los preceptores de ayudas y subvenciones establece el articulo
14 de la citada Ley, asi como, en su caso, la normativa comunitaria de los
Fondos Estructurales y las instrucciones especificas del Ministerio de
Educacion y Ciencia.

i) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por la Intervencion
General de la Administracién del Estado, por el Tribunal de Cuentas y por
el Ministerio de Educaciéon y Ciencia.

j) En los contratos entre los Centros de I+D y el personal investiga-
dor en formacién y en las publicaciones y otros resultados a los que pueda
dar lugar las investigaciones realizadas al amparo de este Programas de
ayudas, debera hacerse referencia a la financiacion del contrato por parte
del Ministerio de Educaciéon y Ciencia y, en su caso, del Fondo Social
Europeo

k) Las restantes obligaciones establecidas en el articulo séptimo del
Real Decreto 63/2006, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador en formacién.

2. Durante los dos ultimos afios de la ayuda, los Centros de I+D ten-
dran la obligacién de contratar laboralmente, de acuerdo con la legisla-
cién laboral vigente y con la duracion, retribucién y demas requisitos que
se indiquen en las Resoluciones de convocatoria, al personal investigador
en formacion que tras haber finalizado los dos primeros afos de beca
haya obtenido el Diploma de Estudios Avanzados o documento equiva-
lente, o al personal investigador en formacién que tras haber finalizado
los dos primeros afnos de beca no haya obtenido el Diploma de Estudios
Avanzados, siempre que su actividad investigadora haya sido evaluada
positivamente por la Comisién Nacional de Evaluacién de la actividad
Investigadora.

Octavo. Transicion de la fase de beca a la de contrato.

1. Cuando el beneficiario de la ayuda en periodo de beca, cumpla los
requisitos para pasar a contrato en practicas, este debera formalizarse de
forma que no exista interrupcién en la actividad. La formalizacion del
contrato en practicas se comunicara a la Direccién General de Investiga-
cién en los términos del apartado séptimo.1.f) de esta Resolucion.

2. Sial término del periodo de beca el beneficiario no cumpliera con
los requisitos para formalizar el contrato en practicas con el organismo o
entidad de adscripcion de la ayuda, tendra un periodo maximo de seis
meses para poder acreditarlos y durante el mismo no percibira ninguna
de las dotaciones de la ayuda. Dicho periodo no sera recuperable en el
periodo de contrato.

Si al término de dicho periodo de seis meses no acreditara los requisi-
tos para poder ser contratado, perdera los derechos a la continuidad de la
ayuda.

Noveno. Dotacion de las ayudas.

1. Las ayudas a las que se refiere esta resolucion comenzaran a con-
tar su plazo desde la fecha de incorporacién del investigador al Centro de
1+D, de acuerdo a lo indicado en el apartado sexto.l.a.

2. Durante el periodo de beca la cuantia de las ayudas incluira el
importe de la becay el coste de la cuota patronal a aportar a la Seguridad
Social, de acuerdo a los tipos de cotizacién y bonificaciones que corres-
pondan para cada ano.

La cuantia de las becas sera de 1.120 euros mensuales brutos.

3. Durante el periodo de contrato, la ayuda para cada uno de los
contratos que se formalicen al amparo de este programa se destinara
necesariamente a abonar el salario y la cuota patronal de la Seguridad
Social de los investigadores contratados. La cuota patronal de la Seguri-
dad Social que se aporte se calculara de acuerdo a los tipos de cotizacién
que correspondan para cada ano.

La ayuda anual durante esta fase serd la correspondiente a 14 mensua-
lidades. La retribucion minima que deberan recibir los investigadores, que
se debera indicar en cada contrato, sera de 16.100 euros brutos anuales.

Décimo. Pago de las Ayudas.

1. Durante el periodo de beca, el pago de la misma a los investigado-
res beneficiarios se realizara mensualmente, en funcion del nimero de
dias que el personal investigador en formacion esté de alta, consideran-
dose en todos los casos meses de 30 dias, y de acuerdo con el cumpli-
miento de las instrucciones que establezca en su caso la Direccion Gene-
ral de Investigacion.

La dotacién de la beca sera abonada directamente por el Ministerio de
Educacion y Ciencia a los beneficiarios, realizandose el primer pago a
partir del primer dia del mes siguiente a la fecha de recepcién en la Direc-
cién General de Investigacion del certificado de incorporacién, indepen-
dientemente de los atrasos que le corresponda recibir al becario.

Durante el periodo de beca, de acuerdo con el Real Decreto 63/2006,
de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
en formacion, los becarios quedaran asimilados a trabajadores por cuenta
ajena, a efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social. La solicitud del alta en el Régimen General de la Seguridad Social
sera efectuada por el Ministerio de Educacién y Ciencia con efectos del
dia de incorporacion del investigador beneficiario al Centro de I+D, de
acuerdo a lo indicado en el apartado sexto.l.a.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 1 de la Ley 62/2003, de 30
de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social,
estas ayudas para la formacién de personal investigador en su periodo de
beca estan exentas de las retenciones a cuenta objeto del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas.

2. Elimporte de las ayudas correspondiente a la fase de contrato se
librara por anticipado a los Centros de I+D, a los que se exime de la consti-
tucién de garantias. Los rendimientos financieros que se pudieran generar
por los fondos librados por anticipado a los beneficiarios no incrementaran
el importe de la ayuda concedida.

El Ministerio de Educacion y Ciencia transferira anualmente a los
Centros de I+D la cuantia que corresponda, en funcion del nimero de
investigadores en formacion incorporados a los mismos.

El pago de la ayuda correspondiente a la primera anualidad del con-
trato, se efectuara al finalizar la fase de beca. El pago de la anualidad
siguiente se efectuara al finalizar la anualidad anterior, conforme a las
disponibilidades presupuestarias y a lo que establezca la resolucion de la
convocatoria.

Los Centros de 1+D beneficiarios realizaran en su caso las correspon-
dientes retenciones a cuenta e ingresos por los pagos que realicen al per-
sonal investigador en formacion.

Con anterioridad al pago de cada anualidad, los Centros de I+D bene-
ficiarios deberan presentar declaraciones responsables de encontrarse al
corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi
como en el pago de obligaciones por reintegro.
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3. Los becarios de convocatorias anteriores y quienes obtengan una
ayuda al amparo de la presente convocatoria tendran derecho a la exen-
cion de las tasas de los cursos de su programa de posgrado, ya sea de
master o doctorado, para los cursos 2006-07 y 2007-08. EI Ministerio de
Educacién y Ciencia abonara a las Universidades el importe que justifi-
quen, y que no podra exceder de 32 créditos por beneficiario, cuando se
trate de estudios de doctorado, de los cuales un maximo de 20 correspon-
deréa al primer afio de matricula en los cursos de doctorado y un maximo
de 12 en el segundo, o de 60 créditos cuando se trate de estudios de mas-
ter. En el caso de las universidades privadas sin fin de lucro, las ayudas no
podran superar el precio publico de las tasas universitarias establecidas
por la correspondiente Comunidad Auténoma para las universidades
publicas.

Los beneficiarios que hayan cambiado de programa de posgrado ten-
dran derecho a la exencion del total de las tasas correspondientes a tales
programas, de acuerdo a lo indicado en el parrafo anterior.

Las solicitudes seran presentadas por los Vicerrectorados de Investi-
gacion de las Universidades, a través de los medios telematicos a los que
se podra acceder en la pagina web www.mwc.es/ciencia/becasfpi y en el
plazo del 17 de septiembre al 1 de octubre de 2007, ambos inclusive.

4. Las ayudas a las que se refiere esta convocatoria se financiaran
con cargo a las aplicaciones presupuestarias 18.08.463B.783,
18.08.000X.711, 18.08.463B.740, 18.08.463B.750, 18.08.463B.760 y
18.08.463B.780 o equivalentes del presupuesto de gastos del Ministerio de
Educacion y Ciencia para el ano 2007 y posteriores, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias y, en su caso, a las aportaciones proce-
dentes del Fondo Social Europeo.

Undécimo. Justificacion de las ayudas en la fase de contrato.

1. De acuerdo con los articulos 69 y 75 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la modalidad de justificacion de la
subvencion sera la cuenta justificativa simplificada, que incluira certifica-
cion, a realizar por el Centro de I1+D, de los gastos efectuados en la ejecu-
cién de cada una de las ayudas que le hayan sido concedidas, asi como en
su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no apli-
cados asi como de los intereses derivados de los mismos.

La certificacion, de caracter anual, debera presentarse en la Direccion
General de Investigacion antes del 1 de marzo de cada afio con los gastos
efectuados hasta el 31 de diciembre del afio anterior, contendra una rela-
cién clasificada de los gastos con identificacion del acreedor, documento,
su importe, fecha de emision y fecha de pago, y debera realizarse de
acuerdo con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y segun las disposiciones que se
establezcan en las resoluciones de la convocatoria asi como a las instruc-
ciones que establezca la Direccién General de Investigacion.

2. En caso de extincién o de rescision de la ayuda para la que se
hubiese concedido financiacion, los fondos no invertidos deberan ser
reintegrados al Tesoro Publico.

Duodécimo. Caracteristicas del desarrollo de la ayuda.

1. Seran susceptibles de asignacién de una o mas ayudas los proyec-
tos de I+D propuestos por las Comisiones de seleccién que participan en
la evaluacion y seleccion de las convocatorias de proyectos de I+D del
Ministerio de Educacién y Ciencia, que aparecen relacionados en la
pagina web (www.mec.es/ciencia/becasfpi), y que han sido aprobados y
financiados por los Programas del Plan Nacional de I+D+1.

Adicionalmente a los proyectos referidos anteriormente, como resul-
tado del acuerdo del Consejo de Ministros por el que se adoptan medidas
para favorecer la igualdad entre mujeres y hombres (Orden PRE/525/2005,
de 7 de marzo, BOE de 8), podran incluirse, en la relacion de proyectos de
I+D susceptibles de asignacion de ayudas, proyectos aprobados y finan-
ciados en la convocatoria de ayudas destinadas a la realizacién de inves-
tigaciones y estudios sobre las mujeres dentro de la Accién Estratégica
sobre Fomento de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres,
en el marco del Plan Nacional de I+D+1.

2. Podra ser director de tesis cualquier doctor que forme parte del
grupo de investigacion, con vinculacion al Centro de I+D en el que se
realiza el proyecto de I+D durante su periodo de ejecucion. En el caso de
que la vinculacion del director de tesis al citado Centro no sea de esa
duracién, debera figurar un tutor que cumpla con las condiciones ante-
riormente citadas.

3. Ningun director de tesis podra actuar como tal en mas de dos ayu-
das de esta convocatoria.

4. Los periodos de disfrute de otras ayudas homologables por su
similar cuantia, proceso de seleccion y naturaleza, segun el criterio de la
Comisién de Seleccion del apartado vigésimo tercero de esta Resolucion
de convocatoria, podran ser descontados del computo total de esta
ayuda, inicialmente del periodo de beca, y si es necesario del de con-
trato.

Decimotercero. Régimen de incompatibilidades.—El disfrute de una
ayuda al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier otra
beca o ayuda de analoga naturaleza y, con caracter general, con la percep-
ciéon de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial. No obstante,
podra ser compatibles con la percepcion de cuantias de cualquier natura-
leza, previa autorizacién por parte de la Direccion General de Investiga-
cidn, para lo cual sera necesario presentar un informe favorable del Cen-
tro de I+D receptor en el cual se certifique que la labor a realizar por el
investigador en formacion no afecta a la finalidad investigadora y forma-
tiva de la ayuda ni se produce en su mismo horario. Las ayudas objeto de
esta convocatoria si seran compatibles con las percepciones que proce-
dan de tareas docentes o investigadoras directamente asociadas con la
actividad de investigacion desarrollada por el personal investigador en
formacién y con los complementos provenientes de su proyecto de I+D y
de contratos realizados en aplicaciéon de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de
Fomento y Coordinacién General de la Investigacion Cientifica y Técnica
y las ayudas complementarias financiadas por la Comision Europea para
fomentar la formacién y movilidad de investigadores. Los organismos
receptores del personal investigador en formacion deberan comunicar a
la Direccion General de Investigacion cualquier causa de incompatibili-
dad una vez tengan conocimiento de su existencia.

Decimocuarto. Suspension de las ayudas.

1. Durante el periodo de beca, el personal investigador en formacién
tendra derecho a la interrupcion temporal de la misma, inicamente en los
supuestos de baja por incapacidad temporal (enfermedad o accidente),
riesgo durante el embarazo y descanso por maternidad o paternidad, de
acuerdo con la normativa aplicable. Durante todo el tiempo de permanen-
cia en dicha situacion, el Ministerio de Educaciéon y Ciencia complemen-
tara la prestacion econémica de la Seguridad Social hasta alcanzar el
100% de la cuantia mensual de la beca. En este caso, el tiempo interrum-
pido podra recuperarse siempre que este sea por periodos de, al menos,
30 dias y que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

2. Durante el periodo de contrato, la suspension del contrato en vir-
tud de las causas previstas en los articulos 45 y 46 del Estatuto de los
Trabajadores no comportara la ampliacion de la duracion de la ayuda.

Decimoquinto. Seguimiento.

1. El seguimiento cientifico-tecnoldgico del trabajo realizado por el
personal investigador en formacién corresponde a la Direccién General
de Investigacion, que establecera los procedimientos adecuados para ello
y que podra designar los 6rganos, comisiones o expertos que estime nece-
sarios para realizar las oportunas actuaciones de seguimiento y compro-
bacion de la aplicacién de la ayuda y recabar la presentacion de la infor-
macién complementaria que considere oportuna.

2. Paralarealizacién del mencionado seguimiento el personal inves-
tigador en formacién debera presentar a la Direccién General de Investi-
gacion:

a) En el plazo de diez dias habiles desde la fecha en que hayan finali-
zado la fase de beca, un informe, con una extensién aproximada de 1000
palabras, con las actividades realizadas y sus resultados durante este
periodo, el grado de cumplimiento del plan de trabajo propuesto y el plan
de trabajo previsto para la etapa de contrato. Se debera hacer una referen-
cia especifica a la situacion y evolucion de la tesis doctoral y a la realiza-
cién de los cursos de doctorado.

Se incluira asimismo un informe del Investigador Principal, en el que
se explique con claridad y precisién el grado de aprovechamiento del
doctorando y el desarrollo de los trabajos realizados.

b) En el plazo de un mes desde la fecha de finalizacion de la ayuda,
una memoria de 2000 palabras como maximo, que contemple la totalidad
del trabajo realizado y sus resultados, haciendo especial referencia a los
resultados de la tesis doctoral y a los objetivos logrados con el programa
de formacion. A la memoria se acompanara necesariamente un informe
del Investigador Principal.

3. La evaluacion del informe de seguimiento de los primeros 24
meses correspondera a una Comisién formada por expertos creada en el
seno de la Direccién General de Investigacion que podra determinar la
continuidad en la ayuda.

4. En las publicaciones y otros resultados a los que pueda dar lugar
las investigaciones realizadas al amparo de este programa debera hacerse
referencia a la financiacién con cargo al Programa de ayudas FPI del
Ministerio de Educacion y Ciencia y, en su caso, por el Fondo Social
Europeo.

Decimosexto. Renuncias.

1. Lasrenuncias del personal investigador en formacién a las ayudas
objeto de esta resolucion deberan ser comunicadas al Centro de I+D al
que estan adscritos, y éste a su vez dara traslado de este hecho a la Direc-
cion General de Investigacion.
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2. Las comunicaciones de renuncias de ayudas objeto de esta resolu-
cién, recibidas dentro de los cuatro meses siguientes a partir de la fecha
de publicacién en la pagina web del ministerio de la resolucién de conce-
sién, podran dar lugar a la sustitucién por alguno de los candidatos de la
lista de reserva, siempre que las disponibilidades presupuestarias lo per-
mitan, de acuerdo al procedimiento siguiente:

a) El Centro de I+D deberé solicitar por escrito a la Direccién Gene-
ral de Investigacion la sustitucion del investigador que ha renunciado a la
ayuda por el candidato reserva situado en primer lugar para el proyecto
de I+D en cuestién, adjuntando al escrito la aceptacion del candidato
reserva a la ayuda y la renuncia del titular.

b) En el caso de que el primer reserva no acepte, se podra solicitar la
sustitucion por el siguiente o siguientes reservas, en el caso de que exis-
tan y respetando el orden de prelacién de los mismos.

c) Silavacante no puede ser cubierta por un titular o un reserva, el
Centro de I+D beneficiario podra solicitar a la Direccion General de
Investigacion, dentro del plazo indicado en este punto, la incorporaciéon
de un candidato reserva correspondiente a otro proyecto de I+D, adjun-
tado la aceptacién de este candidato reserva y, en su caso, la renuncia del
titular.

3. Los proyectos de I+D, susceptibles de obtener una ayuda a través
de esta convocatoria, en los que no se pudiera cubrir la ayuda dentro de
los cuatro meses siguientes a partir de la fecha de publicacion en la
pagina web del ministerio de la resolucién de concesién, podran, previa
solicitud del Centro de I+D ala Direccién General de Investigacion dentro
de dicho plazo, ser incluidos en la lista de proyectos susceptibles de asig-
nacion de ayuda de la siguiente convocatoria.

Decimoséptimo. Control.—Los beneficiarios de ayudas estaran suje-
tos a las actuaciones de control que lleven a cabo las instituciones facul-
tadas para ello por la Ley General de Subvenciones y, en su caso, por la
normativa comunitaria de los Fondos Estructurales.

Decimoctavo. Incumplimiento.

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones
establecidos en la Orden de bases, Resolucion de convocatoria y demas
normas aplicables, asi como las condiciones que, en su caso, se establez-
can en la correspondiente Resolucion de concesion, dara lugar, previo el
oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida de derecho al cobro
de la ayuda y/o y a la obligacién de reintegrar ésta y los intereses de
demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en el Titulo II (reinte-
gro de subvenciones), Titulo III (control financiero) y en el Titulo IV de la
Ley General de Subvenciones (infracciones y sanciones), y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Los criterios proporcionales de graduacién de incumplimientos
seran los que se indican a continuacion:

a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos cientifico-
técnicos para los que se concedi6 la ayuda, determinado a través de los
mecanismos de seguimiento, sera causa de reintegro total de la subven-
cion, y de pérdida de derecho al cobro de la ayuda, en su caso.

b) La realizaciéon de modificaciones no autorizadas en las condicio-
nes de la ayuda, supondra la devolucion de la cantidad afectada por la
modificacién.

c) Lano presentacion, de acuerdo con lo establecido en la Orden de
bases y en las correspondientes Resoluciones de convocatoria, y en su
caso previo requerimiento adicional expreso por la Direccion General de
Investigacion, de los informes de seguimiento, tanto cientifico-técnicos
como econdémicos, conllevara la devolucion de las cantidades percibidas
y no justificadas.

Decimonoveno. Régimen juridico.—La convocatoria regulada en la
presente Resolucion se regira, asimismo, por:

a) La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion Gene-
ral de la Investigacion Cientifica y Técnica.

b) La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

c) LaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

d) LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

f) LaLey47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

g) El Real Decreto 1497/1987, sobre obtencion y homologacién de
titulos universitarios, modificado parcialmente en el parrafo segundo del
apartado uno 5 del anexo I, por el Real Decreto 1044/2003, de 1 de
agosto.

h) El Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, por el que se regula el
tercer ciclo de estudios universitarios, la obtencion y expedicion del
titulo de Doctor y otros estudios de postgrado.

i) El Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el
Estatuto del personal investigador en formacion.

j) El Real Decreto 1553/2004, de 24 de junio, por el que se desarrolla
la estructura organica basica del Ministerio de Educacién y Ciencia.

k) El Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los
estudios oficiales de postgrado.

1) LaOrden ECI/87/2005, de 14 de enero, de delegacion de competen-
cias del Ministerio de Educacién y Ciencia.

m) La Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril, de bases reguladoras de
la concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia com-
petitiva, modificada por la Orden ECI/3831/2005, de 24 de noviembre.

n) Demas normas vigentes que sean de aplicacion, y en particular las
que se deriven de la posible cofinanciacién por el Fondo Social Europeo.

II. Imstruccion, resolucion y publicacion de las ayudas

Vigésimo. Instruccion.—El 6rgano competente para la instruccion
del procedimiento sera la Direccién General de Investigacion.
Vigésimo primero. Solicitudes.

1. Larelacion de proyectos de investigacion de los Centros de I+D,
susceptibles de asignacién de ayudas, de acuerdo con su peticion de
inclusién en este programa a través de las solicitudes presentadas a la
convocatoria de ayudas para la realizacién de proyectos de investigacion,
en el marco de algunos Programas Nacionales del Plan Nacional de Inves-
tigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica 2004-2007 (Reso-
lucion de 30 de noviembre de 2005, de la Secretaria de Estado de Univer-
sidades e Investigacion, BOE de 9 de diciembre) o a la convocatoria de
ayudas destinadas a la realizacién de investigaciones y estudios sobre las
mujeres, en el marco del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desa-
rrollo e Innovacion Tecnolégica 2004-2007 (Orden TAS/1976/2006, de 14
de junio, BOE de 22), sera publicada en la pagina de internet del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia (www.mec.es/ciencia/becasfpi).

2. Las solicitudes de participacién en este Programa podran ser pre-
sentadas por los titulados superiores candidatos que cumplan los requisi-
tos establecidos en el apartado segundo de esta convocatoria, de confor-
midad con el procedimiento que se describe en este y siguientes
apartados.

3. El plazo de presentacion de solicitudes por los titulados superio-
res candidatos sera de 15 dias naturales a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4. En la direccion electronica www.mec.es/ciencia/becasfpi estara
disponible el formulario de solicitud que sera necesario cumplimentar
por los titulados superiores candidatos. El formulario debera cumplimen-
tarse a través de los medios telematicos habilitados para ello en la citada
pagina web.

Una vez debidamente cumplimentado el formulario a través de la
pagina web, se debera imprimir inicamente la primera pagina y presen-
tarla firmada y acompanada de la documentacién adicional que se indica
en el punto 7 de este apartado, en los lugares indicados en el punto
siguiente.

5. Las solicitudes, dirigidas a la Direccién General de Investigacion,
podran presentarse en el Registro del Ministerio de Educacion y Ciencia
(C/ Los Madrazo, 15-17, 28071 Madrid) o en cualquiera de los lugares sefa-
lados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. En el caso de que los solicitantes optaran por
presentar su solicitud en una oficina de Correos, lo haran en sobre abierto
para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de Correos
antes de ser certificada.

6. Cada solicitante podra presentar hasta un maximo de dos solicitu-
des, que debera priorizar, e indicar en cada una de ellas el proyecto de I+D
al que quiere ser adscrito de entre los indicados en el apartado duodé-
cimo.1.

7. Asimismo, debera acompanar a la solicitud la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia del D.N.L. o del pasaporte.

b) Fotocopia del certificado de estudios, donde conste la fecha en la
que se han finalizado los estudios y constancia expresa de que las mate-
rias relacionadas constituyen el programa completo de la titulacion
correspondiente, las calificaciones obtenidas y fechas de obtencion de las
mismas.

Los solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero y
posean certificacion académica extendida en idioma distinto del espaiiol
deberan acompanarla de la correspondiente traduccién oficial. En tales
casos, la certificacién indicara cuales son las calificaciones maxima y
minima dentro del sistema de evaluacién correspondiente y cual es la
calificacion minima para aprobar; asimismo debera constar la fecha en la
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que se han finalizado los estudios y constancia expresa de las materias
que constituyen el programa completo de la titulacién correspondiente,
las calificaciones obtenidas y fechas de obtencion de las mismas.

c) En el supuesto previsto en el tercer parrafo del apartado
segundo.1 de esta Resolucion, el interesado debera acreditar documental-
mente, mediante un certificado de la universidad correspondiente, que
retne los requisitos para ser admitido en los programas de doctorado de
una universidad espaiola.

d) Laspersonas que se acojan al supuesto contemplado en el parrafo
segundo del apartado segundo.1, deben hacerlo constar en el formulario
de solicitud y acreditarlo documentalmente.

e) Declaracion responsable del solicitante de encontrarse al
corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi
como en el pago de obligaciones por reintegro.

La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion del solici-
tante para que el 6rgano concedente obtenga de forma directa, a través de
certificados telematicos, la acreditacion de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

8. La documentacion de las solicitudes desestimadas o denegadas
podra retirarse por los interesados en el plazo de tres meses a partir de la
publicacién en el Boletin Oficial del Estado de la resolucion de concesion
de las ayudas; pasado ese plazo, aquellas solicitudes que no hayan sido
recogidas seran destruidas.

Vigésimo segundo. Subsanacion de errores en las solicitudes.—Si la
documentacién aportada fuera incompleta o presentara errores subsana-
bles, se requerira al solicitante para que, en el plazo maximo de diez dias
habiles, subsane la falta o acompane los documentos necesarios, con
advertencia de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido en su solici-
tud, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 71.1 y 42.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Adicionalmente, se enviara una copia de esta documentacién, con el
correspondiente sello de presentaciéon en un registro valido en plazo, al
numero de fax 91-349 40 32 de la Direccion General de Investigacion en la
fecha de presentacion de la misma.

Vigésimo tercero. FEvaluacion y seleccion de las solicitudes.

1. Una vez finalizada la revisién administrativa de las solicitudes, la
Direccion General de Investigacién comunicara a los Investigadores Prin-
cipales de los proyectos de I+D susceptibles de asignaciéon de ayuda que
pueden acceder a la base de datos donde se encuentra la informacién de
todos aquellos candidatos que han solicitado la adscripcién a los diferen-
tes proyectos.

2. En el plazo de 15 dias naturales desde la fecha de notificacion, los
Investigadores Principales de los proyectos de I+D a los que soliciten
adscribirse los candidatos deberan remitir a la Direccion General de
Investigacion, siguiendo las instrucciones establecidas al efecto, una rela-
cién priorizada de todos los solicitantes y las razones de dicha prioriza-
cién, que se justificara mediante un breve informe. La elaboracién de la
relacién priorizada debera basarse en los siguientes criterios:

a) Expediente académico del candidato (hasta un maximo de 2 pun-
tos).

b) Adecuacion del candidato al proyecto de I+D y otros méritos
(hasta un maximo de 8 puntos).

Si alguno o todos los solicitantes se considera inadecuado, se hara
constar en el informe.

3. Junto con la relacién priorizada, el Investigador Principal incluira
la memoria del trabajo de investigacién a desarrollar por el candidato o
candidatos propuestos, asi como informe sobre la actividad de difusion
realizada de la/s ayuda/s asignada/s a su proyecto.

4. El Director General de Investigacion designara una Comisién de
Seleccion, presidida por el Subdirector General de Formacién y Movili-
dad del Personal Investigador e integrada por expertos y por un represen-
tante de la Subdireccion General de Formacion y Movilidad de Personal
Investigador, que actuara como secretario, que efectuara la seleccion de
los candidatos y elevara al Director General de Investigacion la relacion
de candidatos seleccionados y de reserva.

5. La Comisién de Seleccién evaluara las solicitudes de acuerdo con
los siguientes criterios:

a) Informe del Investigador Principal del proyecto de I+D (hasta un
maximo de 7 puntos).
b) Curriculum Vitae del candidato (hasta un maximo de 3 puntos).

Vigésimo cuarto. Trdmite de audiencia y propuesta de resolucion.

1. La Direccion General de Investigacion, con objeto de realizar el
necesario tramite de audiencia e inmediatamente antes de elaborar la
correspondiente propuesta de resolucion definitiva, publicara en la
pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia la relacion de los can-

didatos seleccionados y de reserva, y los proyectos y Centros de I+D de
adscripcion, concediendo a los interesados, un plazo de 10 dias habiles
desde la fecha de publicacion en la pagina web para que puedan formular
las alegaciones que estimen oportunas.

Adicionalmente, se enviara una copia de este escrito de alegaciones,
con el correspondiente sello de presentacion en un registro valido en
plazo, al nimero de fax 91-349 40 32 de la Direccién General de Investiga-
cién en la fecha de presentacion del mismo.

Los interesados, con propuesta estimatoria, de no contestar en dicho
plazo, se entendera que aceptan las condiciones y términos de la pro-
puesta de concesion de la ayuda.

2. Examinadas en su caso las alegaciones presentadas por los intere-
sados, se formulara la propuesta de resolucion definitiva, que incluira la
relacion de candidatos seleccionados y de reserva.

Vigésimo quinto. Resolucion.

1. La Direccion General de Investigacion elevara al Secretario de
Estado de Universidades e Investigacion u 6rgano en quien este delegue
resolver, la correspondiente propuesta de resolucién, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones y que incluira la relacion de Centros de I+D y candi-
datos beneficiarios de las ayudas, la relacion de los candidatos de reserva,
a los efectos previstos en el apartado decimosexto de la presente Resolu-
cién, el proyecto de I+D al que se adscribe cada uno de los candidatos
beneficiarios y la cuantia de la ayuda.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 59.6.b) de la Ley
30/1992, 1a Secretaria de Estado de Universidades e Investigacién dictara
y publicara en la pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia la
correspondiente resolucion en el plazo maximo de 6 meses desde la fecha
de comienzo de presentacion de solicitudes indicada en el apartado vigé-
simo primero.3. En virtud de lo establecido en la disposicién adicional
vigésimo novena.2 de la Ley 14/2000, de 28 de diciembre, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y del Orden Social, si transcurrido dicho plazo no
se hubiera publicado resolucion, los interesados estaran legitimados para
entender desestimadas sus solicitudes.

Vigésimo sexto. Notificacion y Publicacion.—La resolucién a la que
se refiere el apartado anterior se notificara a los organismos y candidatos
beneficiarios, y se publicara en la pagina web del Ministerio de Educacion
y Ciencia y en el Boletin Oficial del Estado, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Vigésimo séptimo. Recursos.

1. Contra esta Resolucion de convocatoria y contra las resoluciones
expresas o presuntas dictadas al amparo de la misma podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion, ante el 6rgano que las
dicto6 en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacion de la
Resolucién en el Boletin Oficial del Estado y a la notificacién de resolu-
cién, respectivamente, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. En caso de silencio administrativo, el
plazo sera de tres meses a partir del dia siguiente a aquél en que la solici-
tud se entienda desestimada.

2. Alternativamente, podra recurrirse en via Contencioso-Adminis-
trativa ante la Audiencia Nacional, de conformidad con la Ley 29/1998 de
13 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de la Resolucion en el Boletin Oficial del Estado y a la notifi-
cacion de la resolucion, respectivamente. En caso de silencio administra-
tivo el plazo sera de seis meses a partir del dia siguiente a aquél en que la
solicitud se entienda desestimada.

III. Estancias breves en Espaina y en el extranjero

Vigésimo octavo. Caracteristicas y duracion de las estancias bre-
ves.

1. El personal investigador en formacion objeto de las ayudas FPI
podra optar a las ayudas complementarias para estancias breves en
Espafia y en el extranjero, que se concederan de acuerdo con los siguien-
tes requisitos y que se abonaran de acuerdo con lo establecido en el apar-
tado vigésimo noveno.

2. Lasayudas se aplican a estancias en otros Centros de I+D y empre-
sas extranjeros o espanoles, siempre que éstos estén ubicados en una
localidad distinta a la del Centro en que se desarrolla la actividad, con el
fin de que el personal investigador en formacién pueda realizar otras acti-
vidades beneficiosas para mejorar su formacion y/o la investigacion del
proyecto para el que se concede la ayuda.

3. Las estancias podran solicitarse para un periodo minimo de dos
meses y maximo de seis meses, por cada ano de duracion de la ayuda.
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4. Las estancias se realizaran dentro del afio 2008, y solo podran dis-
frutarse durante la fase de beca o la fase de contrato, excluyéndose los
periodos no recuperables establecidos en el apartado octavo.

5. Una vez concedidas las ayudas y en casos debidamente justifica-
dos, la Direccion General de Investigacion podra autorizar cambios en el
objeto de la estancia, sin que ello suponga incremento del gasto apro-
bado.

6. El importe de la ayuda para la estancia sera:

a) En Espana: 25 euros por dia de estancia en el centro.
b) En el extranjero: 50 euros por dia de estancia en el centro.

7. El importe de la ayuda para el viaje, que podra realizarse en vehi-
culo propio, sera:

a) Desplazamientos al extranjero:

Hasta 600 euros cuando el lugar de destino sea un pais de Europa.
Hasta 1.200 euros cuando el lugar de destino sea un pais del resto del
mundo.

b) Desplazamientos en Espana:

Dentro de la Peninsula: hasta 90 euros.
A o desde las Islas Baleares: hasta 120 euros.
A o desde las Islas Canarias: hasta 150 euros.

8. Las solicitudes de participacion para estas ayudas seran presenta-
das por los centros de I+D en los que estén desarrollando su actividad el
personal investigador en formacion beneficiario de ayudas FPI, de con-
formidad con el procedimiento que se describe a continuacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia 18 al 28 de
septiembre de 2007, ambos inclusive. Previamente, entre el 12 y el 21 de
septiembre de 2007, ambos inclusive, los investigadores en formacion
cumplimentaran los formularios telematicamente y presentaran en sus
Centros de I+D los formularios generados junto con el resto de documen-
tacion requerida.

9. En la pagina web del Ministerio de Educaciéon y Ciencia
www.mec.es/ciencia/becasfpi estaran disponibles los formularios de soli-
citud que sera necesario cumplimentar por los Centros de I+D y por el
personal investigador en formacién, a través de los medios telematicos
habilitados para ello en la citada pagina web. Los formularios contendran,
entre otros datos, la relacion de los investigadores que desean disfrutar de
una estancia breve y una breve memoria justificativa de la necesidad de
realizar la estancia y de la duracién de la misma.

Una vez cumplimentado el formulario, los Centros de I+D presentaran
las solicitudes, debidamente firmadas y junto a la documentacién adicio-
nal correspondiente, debiendo dirigirlas a la Direccién General de Inves-
tigacion, en el Registro del Ministerio de Educaciéon y Ciencia (C/ Los
Madrazo, 15-17, 28071 Madrid) o en cualquiera de los lugares sefialados en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

10. Las solicitudes seran evaluadas por una Comision formada por
expertos y creada en el seno de la Direccién General de Investigacion, que
analizara el impacto de las estancias solicitadas en la mejora de la forma-
cioén del personal investigador y/o de la investigacion del proyecto para el
que se concede la ayuda. Los procedimientos de concesion y resolucion
de las estancias breves seran los establecidos para la ayuda correspon-
diente a la formacion de Personal Investigador.

Vigésimo noveno. Pago y justificacion de las ayudas para estan-
cias breves.

1. Elimporte de las ayudas para la realizacion de las estancias breves
sera transferido a los Centros de I+D receptores del personal investigador
en formacion, los cuales deberan justificar su aplicacion segun lo indi-
cado en este apartado.

De acuerdo con los articulos 69 y 75 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la modalidad de justificacion de la
subvencion sera la cuenta justificativa simplificada, que incluira certifica-
cién, a realizar por el Centro de I+D, de los gastos efectuados en la ejecu-
cién de cada una de las estancias breves, asi como en su caso, carta de
pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de los mismos.

La certificacion contendra una relacion clasificada de los gastos con
identificacion del acreedor, documento, su importe, fecha de emision y
fecha de pago, y debera realizarse de acuerdo con lo establecido en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes y segun las disposiciones que se establezcan en las resoluciones de la
convocatoria asi como a las instrucciones que establezca la Direccién
General de Investigacion.

2. En el mes anterior al inicio de la estancia, los Centros de [+D
entregaran, por anticipado, a los investigadores FPI a quienes se les haya
concedido una ayuda la cantidad correspondiente.

3. Enladireccion electrénica www.mec.es/ciencia/becasfpi se podra
acceder a los medios telematicos para la justificacion de las estancias
breves. En el plazo de 15 dias naturales a contar desde el siguiente a su
regreso, los investigadores FPI deberan cumplimentar el formulario de
justificacion, que deberan imprimir y presentarlo, con la correspondiente
firma original y junto con la documentacion adicional correspondiente,
en los Vicerrectorados de Investigacion de las Universidades, el Departa-
mento de Postgrado y Especializacion del Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas o el 6rgano correspondiente del Centro de I+D receptor.

4. Los Centros de I+D deberan presentar la justificacion de las estan-
cias realizadas por los investigadores FPI que tengan adscritos, dirigidas
a la Direccion General de Investigacion y antes del 31 de marzo de 2009,
en el Registro del Ministerio de Educacion y Ciencia (C/ Los Madrazo, 15-
17, 28071 Madrid) o en cualquiera de los lugares sefialados en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn.

5. Cuando se trate de estancias breves, el beneficiario de la ayuda,
debera reintegrar, en su caso, la parte correspondiente a los dias de
ausencia si no hubiera permanecido en el centro receptor durante todo el
periodo concedido y el exceso entre la cantidad concedida en concepto
de viaje y la realmente utilizada para tal fin.

6. Sin perjuicio de lo anterior, el personal investigador en formacién
disfrutara de un seguro de accidentes y de asistencia médica en los des-
plazamientos al extranjeros autorizados por el Ministerio de Educacion y
Ciencia cuando se trate de paises sin concierto con la Seguridad Social
espanola o cuando las coberturas de este concierto fueran insuficientes.

7. El gasto resultante sera imputado al crédito presupuestario
18.08.463B.783 o equivalente de los Presupuestos Generales del Estado
del afo 2008 y posteriores de acuerdo con las disponibilidades presupues-
tarias y, en su caso, a las aportaciones procedentes del Fondo Social
Europeo.

8. De acuerdo con el articulo 16.1.d) de la Ley 40/1998 del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, las ayudas para estancias breves
no tendran la consideracién de rendimientos del trabajo, por lo que no
estaran sujeta a retencion y pago del Impuesto sobre la Renta de las Per-
sonas Fisicas.

IV. Habilitacion competencial y entrada en vigor

Disposicion final primera. Habilitacion competencial.

La presente Resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el articu-
lo 149.1.15.* de la Constitucién, que asigna al Estado la competencia
exclusiva en el fomento y coordinacion general de la investigacion cienti-
fica y técnica.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 2 de enero de 2007.~El Secretario de Estado de Universidades
e Investigacion, Miguel Angel Quintanilla Fisac.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCAY ALIMENTACION

ORDEN APA/4251/2006, de 22 de diciembre, por la que se
dispone la publicacion de la Orden ARP/64/2006, de 22 de
febrero, de la Generalidad de Cataluna, por la que se
aprueba el Reglamento de la Denominacion de Origen
Alella.
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El1 3 de marzo de 2006 se publico en el Diario Oficial de la Generalidad
de Cataluna la Orden ARP/64/2006, de 22 de febrero, por la que se aprueba
el Reglamento de la Denominacién de Origen Alella.

El 12 de julio y el 14 de noviembre de 2006, se han publicado en el
citado Diario Oficial, las correcciones de erratas de la mencionada Orden,
de 17 de mayo y de 3 de noviembre de 2006.

La Ley 24/2003, de 10 de julio, de la Vina y del Vino, prevé, en su
articulo 32, la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la normativa



